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 Etude Golden Bees et  FCMS (Groupe Figaro) 
réalisée en février 2020 sur un panel de 

715 candidats

Créée en 2015, Golden Bees est la solution de recrutement 
programmatique de référence sur le marché français et européen. 

Basée sur une suite de technologies propriétaires, Golden Bees 
automatise la diffusion des offres d'emploi, sous forme de 

publicité, de manière ciblée et automatisée sur l’intégralité des 
contextes médias pertinents et des supports connectés.

NOUS CONTACTERSOURCES
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36 %     

29 % 

des candidats rencontrent des difficultés 
pour trouver des offres qui leur correspondent 54 %
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des candidats prêts à confier leurs candidatures 
à des plateformes automatisées comme Wan2bee 60 %

79 %
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des candidats en recherche active ne 
passent plus par les sites d’offres d’emploi

d’entre eux préfèrent les réseaux sociaux

[ ÉTUDE 2020 ] 

EXPÉRIENCE CANDIDAT
5 TENDANCES INCONTOURNABLES 

POUR RÉUSSIR SES RECRUTEMENTS

Automatiser... les candidatures ! 

des candidats déclarent n'avoir aucun problème 
à communiquer leurs données professionnelles 

40 % des candidats déplorent le peu de 
retours que les entreprises leur accordent

une approche multi-leviers pour 
atteindre 100 % de son audience

des candidats déplorent un manque 
d’information sur les offres d’emploi36 % 

mieux rédiger ses offres d’emploi

Segmenter son audience candidat 
pour un meilleur matching

Assurer une réponse aux candidats


